LATAM

CENTRO DE ARBITRAJE LATAM LAW BUSINESS & ARBITRATION
Calle Cajamarca N°420-Segundo piso-Jaén-Teléfono: 934 440 006

Procedimiento de Incorporacion a la Némina de Arbitros
Especializados en Contrataciones Publicas

del
Centro de Arbitraje
LATAM LAW BUSINESS & ARBITRATION

TITULO IV
ARBITROS Y ADJUDICADORES

CAPITULO |
NOMINA DE ARBITROS

ARTICULO 61°. DENOMINACION

El Arbitro es el profesional en Derecho o en otra especialidad afin que ejerce la funcion
arbitral de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Arbitraje y en las demas normas
especiales que resulten aplicables.

ARTICULO 62°. REQUISITOS PARA INTEGRAR LA NOMINA DE ARBITROS

De conformidad con lo establecido en el articulo 77.7 (literales a), b) y c¢)) de la Ley N.°
32069, asi como en concordancia con los articulos 327° y 328° de su Reglamento, los
interesados en integrar la Némina de Arbitros del Centro deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Titulo profesional
Contar con titulo profesional en Derecho, debidamente inscrito ante la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU).

2. Experiencia profesional minima
Acreditar experiencia profesional no menor de tres (3) afios, bajo cualquiera de
las siguientes modalidades:

a) En el sector publico, desempefiando funciones vinculadas a la contratacion
publica.

b) En el sector privado, como arbitro, secretario arbitral o profesional con
experiencia comprobada en materia de contratacion publica.

3. Formacién académica especializada
-
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Contar con formacion académica en Derecho Administrativo, Arbitraje y
Contrataciones Puablicas.

Para desempefiarse como Arbitro Unico o Presidente de Tribunal Arbitral, la
especializacion en dichas materias debera acreditarse mediante alguna de las
siguientes modalidades:

a) Estudios concluidos de maestria o doctorado en materias afines.

b) Programas de especializacion, diplomados o cursos de capacitacion
impartidos por universidades o colegios profesionales, con una carga minima
de ciento veinte (120) horas lectivas por cada materia.

c) Ejercicio de docencia universitaria en las materias sefialadas, por un periodo
no menor de dos (2) afilos académicos, cuatro (4) semestres o doscientas
cuarenta (240) horas lectivas.

Declaracion jurada de idoneidad

Presentar declaracion jurada de no registrar antecedentes penales, judiciales ni
disciplinarios, asi como de no haber sido sancionado con inhabilitacion o
suspension para el ejercicio de la funcién arbitral.

Declaracion jurada de no impedimento
Presentar declaracion jurada de no encontrarse incurso en las causales de
impedimento previstas en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ausencia de impedimentos legales

No encontrarse comprendido en los supuestos de impedimento para ejercer la
funcién arbitral, conforme a lo establecido en el articulo 327° del Reglamento de
la Ley General de Contrataciones Publicas (Ley N.° 32069).

La verificacién del cumplimiento de los requisitos estara a cargo del 6rgano competente
del Centro, conforme a lo dispuesto en su normativa interna.

ARTICULO 63°. PROCESO DE INCORPORACION A LA NOMINA DE ARBITROS

La incorporacion de nuevos arbitros a la Nomina del CENTRO DE ARBITRAJE LATAM
LAW BUSINESS & ARBITRATION, se realiza mediante un procedimiento objetivo,
transparente y sustentado en la evaluacion integral de los méritos profesionales de cada
postulante.

1.

2.

El proceso se desarrolla conforme a las politicas internas de la institucion y en
estricta observancia de la normativa aplicable en materia de arbitraje y
contratacion publica.

El procedimiento se inicia con una convocatoria publica difundida a través de los
canales oficiales del Centro. Los postulantes deberan presentar su curriculum
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vitae documentado y la informacién que acredite su formacion académica,
experiencia profesional y especializacién en la materia correspondiente.

La evaluacién considerara el cumplimiento de los requisitos establecidos por el
Consejo Superior de Arbitraje y, en caso de postulacion en materia de
contrataciones publicas, los criterios previstos en la Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento, incluyendo lo dispuesto en los articulos 327°y 328° del
Reglamento de la Ley N.° 32069.

La decision final sobre la incorporacién corresponde exclusivamente al Consejo
Superior de Arbitraje, previa evaluacion técnica de la Secretaria General y la
realizacion de la respectiva entrevista personal. La resolucién podra declarar la
admisién o denegatoria de la solicitud, debidamente motivada.

ARTICULO 64°. FUNCIONES DEL ARBITRO

Son funciones del arbitro:

a)

b)

f)

9)

h)

Resolver las controversias sometidas a su conocimiento mediante decisiones
debidamente motivadas y dentro de los plazos establecidos en el Reglamento
de la Corte de Administracion de Justicia en Arbitraje.

Dirigir las audiencias y conducir el proceso arbitral, garantizando el debido
proceso y la igualdad de trato entre las partes.

Emitir el laudo arbitral y resolver las solicitudes de aclaracion, correccion,
integracion o exclusiéon, cumpliendo las formalidades y plazos correspondientes.

Aprobar y supervisar los cronogramas procesales para asegurar una adecuada
gestion del arbitraje.

Velar por el desarrollo ordenado, eficiente y de buena fe del proceso.

Utilizar obligatoriamente el sistema informético del Centro (LEGALSIS) para el
registro de todas las actuaciones procesales.

Disponer la publicacion del laudo y de las resoluciones que correspondan en el
PLADICOP, conforme a las directrices del organismo competente en materia de
contrataciones publicas.

Emitir las resoluciones necesarias para la adecuada conducciéon del proceso
arbitral.

Dirigir y supervisar la actuacion de los medios probatorios y demas diligencias
procesales.
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j) Participar en las capacitaciones o programas de formacién que disponga el
Consejo Superior de Arbitraje.

k) Cumplir con las normas y politicas institucionales en materia de prevencion de la
corrupcién, calidad, antisoborno y seguridad de la informacion.

) Reportar de inmediato cualquier intento de soborno, acto de corrupciéon o
conducta irregular a través de los canales institucionales correspondientes.

m) Garantizar la transparencia, imparcialidad, independencia, confidencialidad y
neutralidad en los procesos a su cargo.

n) Aceptar formalmente las designaciones efectuadas, salvo que medie
impedimento debidamente justificado.

0) Informar oportunamente cualquier circunstancia que pueda afectar su
independencia o imparcialidad.

ARTICULO 65°. OBLIGACIONES DEL ARBITRO
El arbitro tiene las siguientes obligaciones:

a) Cumplir estrictamente el Reglamento Procesal de Arbitraje, el Reglamento
Interno, el Cédigo de Etica y las directrices institucionales vigentes, incluidas las
politicas de calidad y cumplimiento normativo.

b) Devolver los honorarios percibidos en caso de renuncia injustificada, recusacion
fundada por falta de independencia o imparcialidad, o remocién dispuesta por el
Consejo Superior de Arbitraje por incumplimiento ético o funcional, sin perjuicio
de las acciones disciplinarias correspondientes.

c) Mantener estricta confidencialidad respecto de los procesos en los que
intervenga.

d) Actuar con respeto, cortesia y profesionalismo frente a las partes, sus
representantes, testigos, peritos y personal del Centro.

e) Garantizar la igualdad de trato entre las partes, asegurando su derecho a ser
oidas y a presentar los medios probatorios que estimen pertinentes.

f) Utilizar de manera diligente y oportuna el sistema institucional (LEGALSIS) para
todas las actuaciones procesales.

g) Informar cualquier incidente o sospecha de corrupcion, fraude o soborno al
Consejo Superior de Arbitraje o al rgano competente.
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h) Respetar estrictamente los plazos procesales para la emision de laudos,
resoluciones y demas actuaciones.

i) Motivar adecuadamente todas sus decisiones, sustentandolas en fundamentos
juridicos y técnicos.

i) Abstenerse de intervenir en procesos en los que exista conflicto de intereses,
comunicandolo oportunamente conforme a la normativa aplicable.

ARTICULO 66.- EXCLUSION DE LA NOMINA DE ARBITROS
Constituyen causales de exclusion de la Nomina de Arbitros las siguientes:

1. Obtener una evaluaciébn de desempefio inferior a dos (2), conforme a los
parametros de calidad institucional y a los estandares aplicables del sistema de
gestion de calidad 1SO.

2. Registrar la acumulacion de méas de tres (3) recusaciones fundadas en los
ualtimos dos (2) afios.

3. Incurrir en incumplimiento grave de los reglamentos, politicas o disposiciones
institucionales del Centro.

4. Vulnerar las politicas de seguridad de la informacién o de confidencialidad
establecidas por la institucion.

5. Contar con sentencia penal firme por delito doloso en agravio del Estado.

6. Mantener vinculacién comprobada con actos de corrupcién, lavado de activos o
escandalos publicos que afecten la imagen, prestigio o reputacion institucional.

7. Emitir el laudo arbitral fuera de los plazos reglamentarios, sin causa debidamente
justificada.

8. Que el laudo arbitral sea anulado por el Poder Judicial por falta de motivacién u
otras infracciones graves al debido proceso arbitral.

9. Contar con reportes disciplinarios emitidos por la Secretaria General por
demoras procesales injustificadas u otras irregularidades en la conduccién del
proceso arbitral.

10. Incurrir en maltrato, trato irrespetuoso o conducta inapropiada hacia el personal
de la institucion.

11. Incumplir con el pago de las tasas o derechos correspondientes a la renovacion
de la permanencia en la nomina de arbitros.

12. Mostrar falta de identificacion institucional o ausencia reiterada de colaboracién
en actividades académicas o institucionales del Centro.

13. Aceptar una designacion arbitral pese a la existencia de un conflicto de intereses,

que posteriormente dé lugar a una recusacion fundada.
-
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14. Fallecimiento del arbitro.

15. Renuncia expresa presentada por el arbitro.

16. Separacién como consecuencia de un procedimiento disciplinario por infraccion
al Codigo de Etica u otras faltas graves.

El Consejo Superior comunicara por escrito al arbitro el inicio del procedimiento de
exclusion de la némina, otorgandole un plazo de tres (3) dias habiles para que formule
sus descargos o manifieste lo que considere pertinente en ejercicio de su derecho de
defensa.

Vencido dicho plazo, con o sin la presentaciéon de descargos, el Consejo Superior
procederd a evaluar el caso y determinar la exclusién o permanencia del arbitro en la

némina.

La decision adoptada por el Consejo Superior, mediante la cual se resuelva la exclusién
de un arbitro de la ndmina, tendra caracter definitivo e irrecurrible en sede institucional.
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SOLICITUD DE POSTULACION A LA NOMINA DE ARBITROS

Jaen, de de 20

Asunto: Solicitud formal de incorporacién a la Némina de
Arbitros Especializados en Contrataciones Publicas del
CENTRO DE ARBITRAJE LATAM LAW BUSINESS &
ARBITRATION

Sefores
CENTRO DE ARBITRAJE LATAM LAW BUSINESS & ARBITRATION
Presente. —

Yo, , identificado(a) con Documento
Nacional de Identidad (DNI) N.° , de profesién

, con numero de colegiatura ,
con domicilio legal en , teléfono
movil N.° y correo electrénico

, ante ustedes me presento y

expongo:

Que, habiendo tomado conocimiento de los requisitos establecidos por el TAR & JRD
para la incorporacion a la Nomina de Arbitros Especializados en Contrataciones
Publicas, y declarando cumplir con las exigencias de idoneidad profesional, formacion
especializada y experiencia en la materia, solicito respetuosamente se sirvan evaluar mi
postulacién y disponer mi incorporacion a la referida némina institucional.

En tal sentido, manifiesto mi plena disposicion a someterme al proceso de evaluacién
establecido por la institucion, el cual podra comprender la evaluacién de conocimientos
en materia de arbitraje y contrataciones publicas, asi como la entrevista personal que
oportunamente se programe.

l. DOCUMENTACION ADJUNTA OBLIGATORIA

Declaro bajo juramento que adjunto a la presente solicitud, con caracter obligatorio, la
siguiente documentacion:

Marque

X)

N° Documento requerido

1  Curriculum Vitae documentado y foliado, destacando la experiencia
en arbitraje, contrataciones publicas y la especialidad vinculada a
controversias con el Estado.

2  Declaracion Jurada para Arbitros (en el formato oficial del TAR &
JRD), debidamente firmada.

3  Copia simple del titulo profesional y de los grados académicos (de
corresponder).

. _______________________________________________________________________________________|
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4  Constancia de habilitacion profesional vigente emitida por el colegio
profesional correspondiente.

5 | Documentacion que acredite experiencia minima de tres (3) afios
como arbitro, secretario arbitral 0 abogado especializado en
arbitraje, con experiencia comprobada en contrataciones publicas
y/o derecho administrativo.

6  Fotografia reciente en formato digital o impresa (tamafio pasaporte).

Il. DECLARACIONES Y COMPROMISOS
Mediante la presente, DECLARO BAJO JURAMENTO y me comprometo a lo siguiente:

e Acreditar mi especializacibn y experiencia profesional en materia de
Contrataciones Publicas (obras, servicios 0 suministros) y/o arbitraje, conforme
a los requisitos establecidos por el Centro.

e No encontrarme incurso(a) en ninguna causal de impedimento, incompatibilidad
o conflicto de interés, conforme a la normativa vigente aplicable al arbitraje con
entidades del Estado.

e Aceptar y cumplir las disposiciones contenidas en el Reglamento de Arbitraje, el
Cédigo de Etica y el Reglamento de la Junta de Prevencion y Resolucion de
Disputas (JPRD) del TAR & JRD, sometiéndome a las facultades disciplinarias
de la Corte Superior de Arbitraje.

e Registrar oportunamente la informacién que requiera la Secretaria Arbitral y
mantener actualizados mis datos personales, profesionales y de contacto.

Por lo expuesto, solicito a la Gerencia Titular del CENTRO DE ARBITRAJE LATAM
LAW BUSINESS & ARBITRATION evaluar la presente postulacion y, de estimarlo
conforme, disponer mi incorporacién a la Némina de Arbitros Especializados en
Contrataciones Publicas.

Sin otro particular, quedo de ustedes.

Atentamente,

Nombre y Apellidos:
DNI:
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